LISTA CU DOCUMENTE DE INTERES PUBLIC


1. Hotărârile Adunărilor Generale ale Acționarilor;
2. Componența Adunărilor Generale ale Acționarilor;
3. Situații financiare anuale;
4. Raportări contabile semestriale;
5. Raportări contabile anuale;
6. Componența Consiliului de Administrație:
· numele și prenumele fiecărui membru al consiliului de administrație;
· CV-ul fiecărui membru al consiliului de administrație;
·  data încetării mandatului fiecărui membru al consiliului de administrație;
· afilierea politică a fiecărui membru al consiliului de administrație;
· statutul fiecărui membru al consiliului de administrație (definitivi sau provizorii);
· remunerația fiecărui membru al consiliului de administrație, inclusiv eventuale bonusuri sau beneficii.
7. Durată contracte mandate administratori şi directori;
8. Declarațiile de avere și de interes ale fiecărui membru al Consiliului de Administrație;
9. Raportul anual cu privire la remunerațiile și alte avantaje acordate administratorilor și directorilor;
10. Codul de etică al Consiliului de Administraţie al Societăţii „Informatică Feroviară” – S.A.;
11. Procedura prin care s-a făcut selecția membrilor Consiliului de Administrație/Director Financiar/Director General; 
12. Scrisoare de așteptări;
13. Contract de mandat Administratori și Directori – model;
14. Componența conducerii Societății „Informatică Feroviară”–S.A.;
15. Bugetul pentru investiții în fiecare dintre ultimii 3 ani financiari;
16. Cheltuielile totale cu personalul în ultimii 3 ani;
17. Datoriile Societăţii „Informatică Feroviară” – S.A.;
18. Bugetul de venituri și cheltuieli (BVC) al Societăţii „Informatică Feroviară” – S.A;
19. Situația plăților din cadrul Societăţii „Informatică Feroviară” – S.A; 
20. Situaţia drepturilor salariale din cadrul Societăţii „Informatică Feroviară” – S.A;
21. Bilanțuri contabile ale Societăţii „Informatică Feroviară” – S.A;
22. Programul anual de achiziții al Societăţii „Informatică Feroviară” – S.A;
23. Documentele privind execuția contractelor - Registrul operațiilor generatoare de obligații de plată; 
24. Obiectivul de politică publică al Societăţii „Informatică Feroviară” – S.A.;
25. Situațiile de risc/analiza de risc din domeniul de activitate al Societății „Informatică Feroviară”–S.A.;
26. Raportul anual agregat al Societăţii „Informatică Feroviară” – S.A.;
27. Planul de integritate al Societăţii „Informatică Feroviară” – S.A. și mecanismul de raportare a încălcărilor legii;
28. Raportul de audit extern;
29. Rapoarte trimestriale privind realizarea indicatorilor cheie de performanţă conform art. 57 alin (4) din OUG 109/2011;
30. Raportul CNR privind evaluarea activității directorilor cu contract de mandat pentru anul 2024 întocmit în baza art. 36 alin. (5) din O.U.G. nr. 109/2011;
31. Raportul Societăţii „Informatică Feroviară” S.A. cu privire la stadiul îndeplinirii obiectivelor în materie de guvernanţă corporativă şi transparenţă, precum şi stadiul îndeplinirii indicatorilor financiari şi nefinanciari asumaţi pentru anul 2024;
32. Raportele Administratorilor asupra activității de administrare a Societăţii „Informatică Feroviară” – S.A.;
33. Nivelul remuneraţiei lunare brute a persoanelor din conducere;
34. Politica și criteriile de remunerare ale administratorilor, Directorului General şi Directorului Financiar din cadrul Societăţii “Informatică Feroviară S.A.” 
35. Actele normative care reglementează organizarea şi funcţionarea Societății „Informatică Feroviară”–S.A.;
36. Organizarea Societății „Informatică Feroviară”–S.A.:
· regulament de organizare și funcționare;
· organigrama;
· carieră – anunțurile posturilor scoase la concurs.
37. Programe și strategii ale Societății „Informatică Feroviară”–S.A.;
38. Rapoarte și studii:
· rapoarte;
· studii.
39. Numele și prenumele, datele de contact ale persoanei de contact pentru relații publice;
40. Formular cerere de informații;
41. Politica privind prelucrarea datelor cu caracter personal;
42. Formular cerere pentru exercitarea drepturilor persoanelor vizate cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal;
43. Lista cuprinzând cadourile primite;
44. Declarația privind asumarea unei agende de integritate organizațională;
45. Raport narativ privind stadiul realizării măsurilor aferente Planului de Integritate la nivelul Societății „Informatică Feroviară” –S.A.;
46. Studii/cercetări/ghiduri/materiale informative relevante:
· ghid privind incompatibilitățile și conflictele de interese 2019;
· ghid privind modul de completare al declarațiilor de avere și interese;
· manual de utilizare pentru depunere DAI;
· sistemul de avertizare în interes public informații generale ANI.
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