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,»Sunt un profesionist dedicat, cu o pregdtire solidd in matematicd, informatica si inginerie, absolvind unul dintre
cele mai bune licee de profil din Romdnia, dar si Universitatea Politehnica Bucuresti.

Am o experientd de peste 9 ani in domeniul comercial atdt in sectorul privat, cdt si in cel public, perioadd in care
am ocupat diverse functii de conducere in care am obtinut rezultate notabile.

Md remarc prin abilitdti excelente de comunicare, dorinta de a aduce inovatii si de a Idsa o amprentd
semnificativd oriunde merg. Viziunea mea este una orientatd spre implementarea de strategii eficiente pe
termen scurt, mediu si lung, contribuind astfel la cresterea si transformarea organizatiilor in care activez.

Ma inspir in tot ceea ce fac dintr-un citat drag al lui Nicolae IORGA:

Lintelepciunea vietii e simpld: Fé ca pe unde ai trecut tu sd fie mai bine decdt inainte.”

EXPERIENTA PROFESIONALA

09/2024 — prezent — Bucuresti, Romdnia
SEF SERVICIU — URMARIRE CONTRACTE PENTRU ACTIVITATEA CURENTA — METROREX SA

Societatea Comerciala de Transport cu Metroul Bucuresti ,,Metrorex” - SA este o societate comerciald cu capital integral de
stat ce functioneaza sub autoritatea Ministerului Transporturilor si Infrastructurii, avand un numar de 5296 de salariati. Compania asigura
serviciul de transport public de metrou in municipiul Bucuresti pe baza unui contract de servicii publice de transport cu metroul.

ATRIBUTII:

Elaborarea documentelor initiatoare pentru procedurile de atribuire achizitii publice;

Urmarirea si monitorizarea contractelor/comenzilor incheiate, cu privire la livrarea produselor, prestarea serviciilor,
executia lucrarilor din venituri proprii ale societatii;

Introducerea contractelor, comenzilor centralizate si a facturilor in sistemul informatic si semnalizarea eventualelor
neconcordante;

Urmadrirea situatiei garantiilor depuse pe contractele aflate in derulare sau finalizate, dupa caz. (livrare produse, prestare
servicii, executie lucrdri).

05/2024 — prezent — Bucuresti, Romdnia
Presedinte al Comitetului de Nominalizare si Remunerare — CONSILIUL DE ADMINISTRATIE AL SOCIETATII INFORMATICA FEROVIARA

SA

ATRIBUTIL:

Asista Consiliul sau, dupa caz, expertul independent, Tn stabilirea criteriilor de selectie a directorilor;

Tntocmeste lista scurtd a candidatiilor;

Face recomandari Consiliului privind numirea directorilor, in urma procedurii de selectie;

Formuleaza propuneri pentru AGA privind nivelul remuneratiei administratorilor;

Formuleaza propuneri privind remunerarea directorilor in limitele generale stabilite de AGA si de lege;

Elaboreaza Politica privind remunerarea administratorilor si directorilor si o Tnainteaza spre avizare Consiliului de
Administratie si aprobare AGA;

Supune avizarii Consiliului de Administratie si aprobarii AGA Politica privind remunerarea administratorilor si directorilor,
cu ocazia fiecarei modificari semnificative si, in orice caz, cel putin o data la 4 ani;

Elaboreaza un raport anual cu privire la remuneratie si celelalte beneficii acordate administratorilor si directorilor ce va
fi prezentat in vederea aprobarii AGA;

Asista Presedintele Consiliului in procesul de evaluare a performantelor administratorilor;

Asista Presedintele Consiliului in identificarea necesitatilor de pregatire si dezvoltare a administratorilor;

Propune Consiliului schimbari in structura comitetelor consultative cand constata modificari in statutul administratorilor
sau alte aspecte relevante;

Asista Consiliul in procesul de evaluare a performantelor directorilor;

nainteaza anual Consiliului de Administratie rapoarte asupra activitatii;

Revizuieste periodic Regulamentul Intern al Comitetului si supune spre aprobarea Consiliului de Administratie orice
modificari pe care le considera necesare;

Autoevalueaza anual propria performanta si pregateste un plan de activitate pentru anul urmator, pe care il va Thainta
Consiliului de Administratie, spre aprobare;

Organizeaza sesiuni de instruire pentru membrii consiliului, formuleaza propuneri de remunerare a administratorilor si
directorilor, cu respectarea politicii de remunerare transmise de AMEPIP si sprijind consiliul in evaluarea propriei
performante, precum si a performantei conducerii executive.


mailto:cristian.alexandru.micu@gmail.com
Mobile User


11/2023 - prezent — Bucuresti, Romdnia
Presedinte al Comitetului de Gestionare a Riscurilor — CONSILIUL DE ADMINISTRATIE AL SOCIETATII INFORMATICA FEROVIARA SA

ATRIBUTII:

e  Asigurd concordanta activitatilor de control cu riscurile generate de activitatile si procesele care fac obiectul controlului

. Identifica, analizeaza, evalueaza, monitorizeaza si raporteaza riscurile identificate, planul de masuri de atenuare sau
anticipare a acestora, alte masuri luate de conducerea executive;

e  Este responsabil cu masurarea solvabilitdtii Tntreprinderii publice, prin raportare la atributiile si obligatiile uzuale ale
acesteia, si informeaza sau, dupa caz, face propuneri consiliului de administratie, in acest sens;

e  Primeste si evalueazad informarea anuala prezentata de secretariatul tehnic al comisiei SCIM privind profilul de risc al
Societatii, stadiul de implementare si eficienta sistemului de gestiune a riscurilor;

. Monitorizeaza toate categoriile principale de riscuri majore si se asigura de gestionarea eficace a acestora;

e Informeaza anual/ori de cate ori este cazul Consiliul de Administratie in legatura cu principalele riscuri asumate de
Societate;

e  Evalueaza sistemul de control intern din punct de vedere al gradului de adecvare al rapoartelor de gestiune a riscului si
de control intern, al promptitudinii si eficacitatii cu care conducerea executiva solutioneaza slabiciunile/deficientele
identificate in urma controlului intern;

e Informeaza Consiliul in legdturd cu rezultatele evaludrii anuale si cu recomandarile/propunerile privind imbunatatirea
Sistemului de control intern si management al riscurilor;

e  Verifica sectiunea din Raportul anual al administratorilor cu privire la managementul riscului si controlul intern.

e Tnainteaza anual Consiliului rapoarte asupra activitatii.

11/2023 — 11/2027 — Bucuresti, Romdnia
Membru — CONSILIUL DE ADMINISTRATIE AL SOCIETATII INFORMATICA FEROVIARA SA

Informatica Feroviara este o societate infiintatd ca filiala a Companiei Nationale de Cai Ferate CFR SA, prin externalizarea
servicilor informatice furnizate de Centrul de Informatica al CFR si de Oficiile de Calcul ale Regionalelor CFR.
Societatea are sediul social in Bucuresti, strada Garii de Nord, nr. 1, sector 1 si este inmatriculata la Registrul Comertului sub Cod Unic de
nregistrare: 14966210, Atribut fiscal: R, Nr. Ordine: J40 / 10636 / 2002.
Informatica Feroviara continua sa furnizeze, in domeniu, produse software si servicii informatice pentru intregul sistem de transport
feroviar din Romania.

ATRIBUTIL:

e Initierea tuturor demersurilor necesare pentru indeplinirea obiectului de activitate al Societatii;

e  Adoptarea masurilor necesare in legatura cu conducerea societatii;

e  Participarea la stabilirea directiilor principale de activitate si de dezvoltare ale Societatii;

e  Participarea la stabilirea politicilor contabile si a sistemului de control financiar, precum si aprobarea planificarii
financiare;

. Numirea si revocarea directorilor si stabilirea remuneratiei lor prin vot in cadrul Consiliului de Administratie;

e  Supravegherea activitatii Directorului General si Directorilor;

e  Participarea la pregatirea raportului anual, organizarea adunarii generale a actionarilor si implementarea hotararilor
acesteia;

e Emiterea deciziilor cu caracter obligatoriu pentru celelalte structuri ale societdtii cu atributii rezultate din lege sau din
Adunarea Generala a Actionarilor;

e  Pregatirea raportului anual, organizarea adunarilor generale ale actionarilor si implementarea hotararilor acestora.

04/2021 —09/2024 — Bucuresti, Romdnia
DIRECTOR COMERCIAL — METROREX SA

Societatea Comerciala de Transport cu Metroul Bucuresti ,Metrorex” - SA este o societate comerciala cu capital integral de stat
ce functioneaza sub autoritatea Ministerului Transporturilor si Infrastructurii, avand un numar de 5296 de salariati. Compania asigura
serviciul de transport public de metrou in municipiul Bucuresti pe baza unui contract de servicii publice de transport cu metroul.

ATRIBUTII:

e Elaborarea, implementarea si gestionarea planului de management al directiei comerciale asumat in Consiliul de
Administratie;

e  Gestionarea activitatii din zona de ticketing a Metrorex - coordonarea activitdtilor de management acces calatori la
serviciile de transport public, tiparirea, comercializarea si controlul titlurilor de calatorie;

e  Gestionarea noilor dezvoltari ale accesului la serviciile de transport public:

< digitalizarea zonei de ticketing;

% implementarea solutiilor de plata prin terminale POS direct la portile de acces metrou (plata cu telefonul
mobil, ceasul inteligent, cardul bancar);

< implementarea solutiilor de platad prin terminale contactless la automatele de vandut cartele.



e  Gestionarea relatiilor cu partenerii comerciali (Societatea de Transport Bucuresti-STB SA, CFR Cdldtori etc.) privind
integrarea tarifara la nivelul zonei metropolitane Bucuresti-llifov;

e  Gestionarea activitatii din zona de publicitate a Metrorex;

e Transparentizarea activitatii de publicitate si deschiderea totala catre toti marii jucatori din piata de profil;

e Implementarea de noi strategii de vanzare produse, implementarea unor noi tehnici de negociere, incheiere si derulare
contracte publicitare;

e incheierea si derularea de proiecte speciale si actiuni de filmare;

e  Administrarea parcarii de la Terminalul Multimodal Straulesti;

e  Elaborarea documentelor initiatoare pentru procedurile de atribuire achizitii publice si derularea contractelor incheiate
cu privire la livrarea produselor, prestarea serviciilor, executia lucrarilor din fonduri de exploatare, organizarea si
asigurarea intrarilor, gestionarea stocurilor si iesirea marfurilor din depozit in conditii optime;

e  Coordonarea celor aproximativ 893 de salariati din subordine.

05/2018 —04/2021 — Bucuresti, Romdnia

RESPONSABIL CU PROTECTIA DATELOR CU CARACTER PERSONAL/SECRETAR al GRUPULUI DE LUCRU PENTRU IMPLEMENTAREA
STRATEGIEI NATIONALE ANTICORUPTIE 2016-2020 — METROREX SA

Societatea Comerciala de Transport cu Metroul Bucuresti ,Metrorex” - SA este o societate comerciala cu capital integral de stat
ce functioneaza sub autoritatea Ministerului Transporturilor si Infrastructurii, avand un numar de 5296 de salariati. Compania asigura
serviciul de transport public de metrou in municipiul Bucuresti pe baza unui contract de servicii publice de transport cu metroul.

ATRIBUTII:

e  Consilierea conducerii, a angajatilor si colaboratorilor cu privire la obligatiile existente in domeniul protectiei datelor cu
caracter personal;

e  Monitorizarea respectarii Regulamentului European privind Protectia Datelor 679/2016 si a legislatiei nationale in
domeniul protectiei datelor in cadrul organizatiei, prin verificari periodice;

e  Cooperare cu Autoritatea Nationala de Supraveghere a Prelucrarii Datelor cu Caracter Personal;

e intocmirea documentelor in baza dispozitiilor Presedintelui si supunerea spre aprobare in cadrul Grupului de
lucru pentru implementarea Strategiei Nationale Anticoruptie 2016-2020;

° Punct de legatura in vederea bunei comunicari intre structurile din cadrul Metrorex SA;

e  Ducerea laindeplinire, transmiterea sau monitorizarea, dupa caz, a dispozitiilor Grupului de lucru pentru implementarea
Strategiei Nationale Anticoruptie 2016-2020 si ale Presedintelui acestuia.

07/2016 — IN CURS - lifov, Romdnia
DIRECTOR COMERCIAL — MAGRO UTIL SRL

Compania Magro Util SRL ofera logisticd integrata pentru transport de marfa pe calea ferata in trafic intern si international, in
sistem de vagon izolat, grup de vagoane, tren complet si containere.
Magro Util SRL asigura disponibilitate, profesionalism si incredere in relatia cu partenerii sai atat pentru transporturile interne, cat si
cele externe pe infrastructura publica si privatd din Romania.

ATRIBUTII:

. Construirea strategiei de business a societatii, majorarea constanta a cifrei de afaceri siimplementarea acesteia la nivelul
fiecarui departament;

. Planificarea si urmarirea transporturilor interne si internationale;

. Conceperea si implementarea procedurilor de lucru pentru departamentele din societate in vederea imbunatatirii
activitatii personalului si cresterii calitatii serviciilor oferite;

. Pastrarea si imbunatatirea relatiei cu principalii clienti si parteneri utilizand strategii de negociere transparente si oneste;

. Oferirea de tarife competitive in urma analizelor facute in piata si a negocierilor avute cu partenerii existenti;

. Responsabil cu organizarea activitatilor referitoare la studiul de piata privind calitatea serviciilor si tarifelor oferite
de catre societate;

. Responsabil cu dezvoltarea si urmarirea activitatilor de import - export;

. Responsabil cu furnizarea de rapoarte si analize specifice activitatii de intermediere transport pe calea ferata;

. Responsabil cu dezvoltarea portofoliului de clienti locali siinternationali.

11/2016 — 05/2018 — Bucuresti, Roménia
INGINER ELECTRONIST — METROREX SA

Societatea Comerciala de Transport cu Metroul Bucuresti ,,Metrorex” - SA este o societate comerciald cu capital integral de stat
ce functioneaza sub autoritatea Ministerului Transporturilor si Infrastructurii, avand un numar de 5296 de salariati. Compania asigura
serviciul de transport public de metrou in municipiul Bucuresti pe baza unui contract de servicii publice de transport cu metroul.

ATRIBUTII:
. Efectuare procese de mentenanta IT;
. Configurare retea Metrorex;
. Configurari baze de date Metrorex;
. Migrarea tuturor sistemelor existente catre domeniul METROREX LOCAL cu ajutorul celor de la MICROSOFT.



10/2015 - 12/2015 — Bucuresti, Roménia
INGINER DE SISTEM — AVITECH Co SRL / ELTEK Roménia

nfiintatd in ianuarie 1999, Avitech este astizi unul dintre cei mai importanti contractori de curenti slabi si integratori de
sisteme in domeniile Securitate, Sigurantd, Parking, Automatizari, IT&C din Romania si din regiunea Balcanica. Compania ofera solutii
profesionale bazate pe echipamente si platforme software de ultima generatie, provenite de la partenerii de tehnologie din intreaga
lume, precum: Axis, Bosch, Cisco, Fuhitsu, Honeywell, Schrack, NEC, Milestone etc.

ATRIBUTII:

. Verificarea si configurarea aparaturii de securitate;

. Verificarea si configurarea sistemelor de automatizari, configurari audio-video;
. Configurari si programari ale centralelor de incendiu;

3 Configurdri camere video si DVR.

02/2014 — 10/2018 — Bucuresti, Romania
SENIOR SALES MANAGER - E-P Rail SRL

E-P Rail SRL este o companie din Romania cu capital social integral privat care are ca obiect principal de activitate prestarea
serviciilor de transport feroviar de marfuri si a serviciilor conexe transportului feroviar. Compania a fost infiintata in anul 2013 si detine
subfiliale Tn Slovacia, Slovenia, Ungaria, Austria, Grecia si Germania.

ATRIBUTII:

e  Planificarea si urmarirea transporturilor interne si internationale;

. Pastrarea si imbunatatirea relatiei cu principalii clienti si parteneri: Holzindustrie Schweighofer, Mol Ungaria, Unicom
Tranzit, Grup Feroviar Romdn, Rofersped, Express Slovacia, Train Hungary, Budamar Slovacia, RTI Slovacia etc.

e Oferirea tarifelor, creare baza de date IT, marketing, facturare, mentenanta IT;

e  Responsabil cu organizarea activitatilor referitoare la studiul de piatd privind calitatea serviciilor si tarifelor oferite
de catre societate;

e Responsabil cu dezvoltarea si urmarirea activitatilor de import - export;

e  Responsabil cu dezvoltarea portofoliului de clienti locali siinternationali;

e  Responsabil cu furnizarea de rapoarte si analize specifice activitatii de intermediere transport pe calea ferata.

10/2014 — 03/2015 — Bucuresti, Roménia
REFERENT DE SPECIALITATE MARKETING — TAROM

Transporturile Aeriene Romane SA (TAROM) este transportatorul de pavilion si cea mai veche companie aeriana din Romania
cu sediul in Otopeni, Tn apropiere de Bucuresti. Sediul central si centrul siu principal sunt la Aeroportul International Henri Coanda. Tn
prezent, este cea de-a doua companie de transport aerian din Romania, bazatd pe destinatii internationale, zboruri internationale si
cea de-a treia cea mai mare, mdasurata prin dimensiunea flotei si a numarului de pasageri transportati.

Este membru al aliantei Skyteam, din lunie 2010, dupa finalizarea a unui program de integrare care a durat 2 ani.
ATRIBUTII:

. Relationarea cu publicul;

e Implementarea planului de marketing stabilit la nivelul companiei;

e  Construirea si prezentarea cataloagelor si materialelor de prezentare ale companiei;

e Dezvoltarea politicii de fidelizare a clientilor existenti.

11/2013 — 10/2014 — Bucuresti, Roménia
FUNCTIONAR ADMINISTRATIV — CENTRUL REGIONAL DE EXCELENTA iN AVIATIA CIVILA

Centrul Regional de Excelentd in Aviatia Civild (CREAC/ReCeCA) a fost infiintat pe baza colaborarii dintre ROMATSA, Compania
Nationala Aeroporturi Bucuresti, compania aerianda TAROM, Scoala Superioara de Aviatie Civila si Aeroclubul Romaniei in data de
01.09.2013. Principalii beneficiari vor fi institutii care activeaza in domeniul aviatiei civile, precum companii aeriene, autoritati din cadrul
aviatiei civile, furnizori de servicii privind traficul aerian, aeroporturi, companii care oferad servicii de consultanta specializata si alte
companii care ofera servicii conexe de transport aerian.

ATRIBUTII:

e  Responsabil de coordonarea proiectelor de twinning (Turcia si Albania);

e  Consultantd oferita pilotilor, controlorilor de trafic aerian sau insotitorilor de zbor care doreau sa se perfectioneze
prin cursuri sustinute la unul dintre actionarii Centrului Regional de Excelenta in Aviatia Civild (CNAB, ROMATSA sau
TAROM);

e Sustinerea de prezentari in liceele din Bucuresti, publicul tinta fiind elevii claselor a 11-a si a 12-a;

e  Desfasurarea diverselor actiuni de promovare, prin mijloace ATL, BTL, TTL;

e Implementarea planului de marketing stabilit la nivelul companiei;

e  Construirea si proiectarea cataloagelor si materialelor de prezentare ale companiei;

e Dezvoltarea politicii de fidelizare a clientilor existenti;

e Urmarirea rezultatelor campaniilor de promovare;

e intocmirea periodics a diverselor raportari de marketing.



EDUCATIE S| FORMARE PROFESIONALA

2015 - 2017 — Bucuresti, Romania

MASTER - SISTEME TELEMATICE PENTRU TRANSPORTURI = Universitatea “Politehnica”, Bucuresti, Facultatea de Transporturi

2011 - 2015 - Bucuresti, Romania

INGINER ELECTRONIST / DIPLOMA DE LICENTA — Universitatea “Politehnica”, Bucuresti, Facultatea de Transporturi

2007 — 2011 — Bucuresti, Romania

DIPLOMA DE BACALAUREAT — Colegiul National de Informatici “TUDOR VIANU“

COMPETENTE DIGITALE

pachetul Microsoft OFFICE (Word, Excel, Power Point, Outlook, Acces);
ORACLE — creare baze de date si implementare;

Utilizare C++, HTML, Phyton, JavaScript

AN N NN

CISCO — IT ESSENTIALS

COMPETENTE LINGVISTICE

Limb3 maternd: ROMANA
Alte limbi: ENGLEZA (rénd 1) si FRANCEZA (rénd 2)

INTELEGERE VORBIRE SCRIERE

B2 | Utilizator independent| B2 | Utilizator independent B2 | Utilizator independent B2 | Utilizator independent B2 Utilizator independent

A2 Utilizator de baza B2 | Utilizator independent | A2 Utilizator de baza A2 Utilizator de baza B2 | Utilizator independent

Niveluri: A1 si A2 Utilizator de bazd; B1 si B2 Utilizator independent; C1 si C2 Utilizator experimentat

CERTIFICARI, ACTIVITATI SI REALIZARI

Stagiu de practica tehnica in domeniul feroviar — NEWCASTLE UNIVERSITY — NEWCASTLE UPON TYNE, UK
Scoala de vara pentru dezvoltare personala — ST. EDWARD'S SCHOOL — OXFORD, Regatul Unit al Marii Britanii
Scoald de iarna pentru dezvoltare personala — LES ELFES INTERNATIONAL SCHOOL - VERBIER, ELVETIA

AN NN

Proiect licenta " Sistem de monitorizare al traficului rutier utilizand sisteme autonome de zbor "

Proiectul a constat in implemetarea unui dispozitiv la bordul autovehiculului care transmitea cdtre serviciul de urgentd locatia
exactd a vehicululuiin cazul unui accident si amplasarea pe portiuni de drum, din n in n metri a unor puncta de comandd echipate cu
drone (distanta dintre drone va fi stabilitd in functie de portiunea de drum unde va fi implementat sistemul) pentru o interventie cat
mai facild.

La momentul producerii incidentului drona cea mai apropiatd urmeazd sd preia semnalul primit si sd se indrepte cdtre coordonatele
GPS primite de la dispozitivul amplasat la bordul autovehiculului implicat in accident.

In acelasi timp va transmite in timp real (prin camera amplasatd la nivelul ei) imagini video cdtre serviciul de urgentd. Cu
ajutorul imaginilor video primite, serviciul de urgentd va putea stabili gravitatea accidentului si numdrul de ambulante pe care va
trebui sd le trimitd.

Astfel, timpul de rdspuns pentru urgente va fi redus drastic, iar rdnitii vor fi tratati rapid, criteriul cel mai important cand discutdm
despre viata unei persoane.

v’ Proiect final practica “ Supravegherea periodici a Garii de Nord utilizind sisteme autonome de zbor ,, — CASTIGATOR

Proiectul pe care I-am propus a constat implementarea unei solutii imbundtdtite pentru sistemul de supraveghere video al Gdrii
de Nord, prin utilizarea periodicd a sistemelor autonome de zbor avdnd ca principal scop asigurarea securitdtii, dar si gestionarea
eficientd a fluxurilor de cdldtori, Gara de Nord fiind principala statie de cale feratd din Romdnia, cu cel mai mare trafic.
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Proiect " City Logistics Urban Freight by Rail "

Acest proiect a fost declarat cdstigdtor in cadrul sesiunii internationale de practicd organizatd in cadrul Newcastle University.
Fiind o temd de interes, a fost publicat in multiple reviste stiintifice.

Premiul “Cheia de Aur”

Oferit de cdtre Rectorul Universitdtii “Politehnica” din Bucuresti pentru modul in care am reprezentat echipa Universitdtii,
dar si Romdnia la concursul international sustinut in cadrul Newcastle University, dar si pentru locul | cdstigat cu proiectul " City
Logistics Urban Freight by Rail ".

Proiect “ Cariere de succesin aviatia civila “

Prezentarea principalelor oportunitati oferite de actionarii Centrului Regional de Excelenta in Aviatia Civila (CNAB, ROMATSA

sau TAROM).

Certificat modul de practica “Railway Logistics Performance”, Universitatea din Newcastle, UK

Proiect Innovation Labs “Sistem de informare in cazul producerii unui accident rutier

Diploma acreditata de competente lingvistice — limba romana — utilizator EXPERIMENTAT

Atestat informatica — pachetul OFFICE (Word, Excel, Power Point, Outlook, Acces)

Diploma acreditata ORACLE — creare baze de date si implementare

Atestat informatica — C++, HTML, Phyton, JavaScript

Diploma acreditata CISCO — IT ESSENTIALS

Diploma acreditata de competente digitale in domeniul IT - utilizator EXPERIMENTAT

Training implementare sisteme de antiefractie — Galaxy

Training implementare sisteme CCTV — Axis

Training implementare sisteme prevenire incedii — Honeywell

Training proiectare si implementare sisteme prevenire incedii — Schrack Seconet

Atestat + Acreditare —Curs Data Protection Officer (DPO)—Ofiter Protectia Datelor cu Caracter Personal (GDPR) — SMART EXPERT
Atestat + Acreditare — Antreprenoriat si Gestionarea Afacerilor = Junior Achievement (JA)

Curs acreditat — Etica si integritate — implementarea Strategiei Nationale Anticoruptie 2021-2025, elaborarea planului de integritate
Curs acreditat de Ministerul Muncii si Ministerul Educatiei - EXPERT ACHIZITII PUBLICE (cod COR 214946) — 180 ore (UP Training)
Curs acreditat de Ministerul Muncii si Ministerul Educatiei - EXPERT ACHIZITII PUBLICE — 180 ore (EURO BEST TEAM)



