
  

Nr. 4996/19/27.10.2023 

 

ANUNŢ 

„INFORMATICĂ FEROVIARĂ”-S.A. 

 scoate la concurs în vederea angajării un post de 

 SPECIALIST RESURSE UMANE 

la Compartimentul Resurse Umane 

 

 

 
Nota minimă pentru ca un candidat să fie declarat reuşit este 8. Informaţii suplimentare se pot 
obţine direct la Compartimentul Resurse Umane sau la telefon 0374.670.670 int.1504. 

 

 

PROFILUL ACTIVITĂŢII: 

Titularul postului are rolul de a asigura servicii specifice, în acord cu politicile de personal ale 

organizației. 

PROFILUL CANDIDATULUI: 

Absolvent al învățământului superior cu diplomă de licență recunoscută de Ministerul Educației. 

Persoană cu abilități foarte bune de comunicare și organizare, cu gândire analitică și capacitate de 

identificare/rezolvare a problemelor, având cunoștințe de: 

1. Principii și proceduri privind recrutarea și selecția personalului 

• Promovare posturi vacante 

• Analiză CV-uri candidați 

• Organizare interviuri 

• Organizare concursuri angajare 

2. Contractul individual de muncă 

• Întocmire 

• Derulare 

• Suspendare 

• Încetare 

3. Contractul colectiv de muncă 

• Negociere 

• Executare 

• Modificare 

4. Dezvoltarea competențelor profesionale ale angajaților 

5. Principii și proceduri privind evaluarea profesională a angajaților 

6. Legislație privind domeniul resurselor umane 


