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,INFORMATICA FEROVIARA”-S.A.
scoate la concurs in vederea angajarii postul de
ANALIST
la Agentia de Informatica Galati

PROFILUL ACTIVITATII:

Titularul postului are rolul de a presta servicii informatice pentru realizarea de produse software de
aplicatie in conformitate cu cerintele si necesitatile de business ale clientilor, in timpul negociat si la
un pret care sa reflecte valoarea adaugata businessului clientului, calitatea si fiabilitatea precum si
realitatile competitive.

PROFILUL CANDIDATULUI:

Absolvent al invatamantului superior in domeniul informatic, tehnic, matematic sau economic, cu
diploma de licenta recunoscuta de Ministerul Educatiei. Persoana cu abilitati foarte bune de comunicare
si organizare, cu gandire analitica si capacitate de identificare/rezolvare a problemelor, avand
cunostinte de:
1. Sisteme informationale si sisteme informatice
a. Caracteristici, clasificare.
b. Metode de analiza a sistemelor informationale.
2. Metode de realizare a sistemelor informatice.
a. Principii de baza in realizarea sistemelor informatice.
b. Etapele de realizare a sistemelor informatice.
c. Documentatia tehnica, studiul de prefezabilitate si fezabilitate.
3. Analiza si specificatia cerintelor
a. Tehnici si metode de analiza a sistemului existent.
b. Tehnica chestionarului, interviului si tehnici complexe.
c. Documentatia specifica, fluxul informational si fluxul de date si documente.
4. Proiectarea arhitecturii de sisteme informatice
Baze de date relationale
a. Organizarea si administrarea bazelor de date relationale.
b. Sisteme de gestiune a bazelor de date relationale.
c. Securitatea si protectia datlor.
6. Pachet MS Office
a. Word
b. Excel
7. Sisteme de operare Windows. Generalitati.

Ul

Nota minima pentru ca un candidat sa fie declarat reusit este 8. Informatii suplimentare se pot obtine
direct la Compartimentul Resurse Umane sau la telefon 0374.670.670 int.1504.



